
 

 

 

 

 اساسنامه نمونه

 اي شعبه الحسنه تک هاي قرض صندوق
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الحسنه .............................................. که در اين اساسنناهه هنه اصارنار صنندوق      ندوق قرضص نام: -1 ماده

 شود. ناهيده هي

ناهه  آئين 2صندوق ها الهام از تعاليم عاليه اسلام ها هدف غيرانافاعي که در اجراي هند الف هاده  هدف: -2ماده 

الحسنه هنراي   جهت ارائه قرض 5/5/1337اصلاحيه ثبت تشکيلات و هوسسات غيرتجاري هروب 

 پردازنند  رفع نيازهاي ضروري اشخاص حقيقي و همچنين اشخاص حقوقي که هه اهنور صيرينه هني   

 گردد. هي تأسيس

 صندوق داراي تاهعيت ايراني است. -3ماده 

 صندوق هراي هدت ناهحدود تشکيل شده است. -4ماده 

 صندوق عبارتند از: هوضوع فعاليت -5ماده 

اعلاهني از سنوي هانن     هطاهق ضواهط  ريالي انداز الحسنه پس قرضسپرده هاي  افاااح حساب -5-1

 هرکزي؛

اعلاهني از  )وجوه اداره شده( هطاهق ضواهط ريالي الحسنه ويژه  قرض سپرده هاي افاااح حساب -5-2

 سوي هان  هرکزي؛

 هنا تمنمين  اوراق هشنارکت  »هاي درينافاي هنه صنورت     سپرده کلدرصد  5نگهداري حداکثر  -5-3

سنپرده  »، «هنا  هندت ننزد هانن     گذاري کوتاه سپرده سرهايه» ،«دولت يا ها، هان  هرکزي هان 

 ؛ترکيبي از آنها ياو « ها الحسنه جاري نزد هان  قرض

هناي ازدوا،،   الحسنه هراي رفع نيازهاي ضروري هانند ايجاد اشنااا،، هزيننه   اعطاي وام قرض -5-4

هاي تحرنييي، از   درهان هيماري، ساصت، تاهين و تعميرات هسکن و کم  هزينه  تهيه جهيزيه،

 هحل هانده هناهع صندوق؛

 .اصذ کم  و هداياي نقدي و غيرنقدي از دولت، اشخاص حقيقي و يا حقوقي -5-5

هاي ديگنر هنراي    انداز، هبادرت هه افاااح حساب الحسنه پس صندوق هه غير از حساب سپرده قرض -6ماده 

هنا توسنط    اي که وجه آن هاي هشاهه الحسنه جاري )و حساب اشخاص از جميه حساب سپرده قرض

 نمايد. دار، نزد صود نمي دريافت هاشد( و يا هدتاشخاص ثالث قاهل 
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هنقنو،،  صريند اهنوا،   در الحسنه درينافاي اشنخاص ننزد صنود،      هاي قرض از هحل سپردهصندوق  -7 ماده

 .نمايد نمي اسافادهتجهيزات هراي اداره اهور صندوق ساير غيرهنقو، و 

، صريند  انافناع تجارت و  غيرهنقو، هه قرد در اهوري از قبيل صريد اهوا، هنقو، و تواند صندوق نمي -8ماده 

 .کند گذاري سرهايههر هبيغ  هه هر هيزان و ،، تأسيس شرکت يا هؤسسهها سهام شرکت

ننمنوده و   تيفنن همنراه   و از جميه از طرينق اينارننت  صندوق هبادرت هه فعاليت هه صورت هجازي  -9 ماده

 نمايد. همچنين از انجام هرگونه تبيياات، صودداري هي

 .دنماي نمياندازکنندگان  کشي و اعطاي جوايز هه پس انجام قرعهصندوق هبادرت هه  -10 ماده

 نمايد. پرداصت نميگونه سودي  هاي اشخاص هيچ ه سپردهصندوق ه -11ماده 

زهنان   اي کنه در قبنا، آن و هنر اسنات هندت       صواه )سپرده صندوق هبادرت هه دريافت سپرده وام -12ماده 

يا هر الحسنه  گذاري در چارچوب جداو، زهاني هباني هر نوهت، هبيغ و هوارد هشاهه، وام قرض سپرده

  .نمايد اعطا گردد( و نظاير آن نمينوع پرداصاي ديگر 

هبادرت هه اعطاي تسهيلات در قالب ساير عقود و نيز انجام صندوق الحسنه،  هه غير از اعطاي قرض -13ماده 

  نمايد. ها از قبيل عمييات ارزي و ارايه صدهات هانکي و غيرهانکي نمي ساير فعاليت

هراسنات  ههينت هازپرداصنت آن   در هنر زهنان و   هه هر شخص  اعطاييالحسنه  قرضهانده هبيغ و  -14ماده 

 .گردد تعيين هي ضواهط اهلاغي از سوي هان  هرکزي

 ................................................................................. است..........................نشاني صندوق ....... -15ماده 

هرگونه هاجه، نمايندگي و اهثا، و از افاااح  نمودهاي فعاليت  شعبه صندوق صرفاً هه صورت ت  -1 تبصره

 نمايد. آن صودداري هي

صرفاً در حوزه فعالينت هوضنوع اينن     ،در نشاني هحل فعاليت صندوقاحامالي هرگونه تايير  -2 تبصره

از طريق ثبت در ساهانه هان  هرکزي . تايير در نشاني هحل فعاليت صندوق پذيرد صورت هيهاده 

 هه اطلاع آن هان  صواهد رسيد.
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 هاي را در ساهانهو ساير هوارد هورد نظر هان  هرکزي صندوق آهار و اطلاعات هرهوط هه عمييات صود  -16ماده 

هاي تعيين شده توسط آن هان ، ثبنت و نسنبت هنه     اعلاهي از سوي هان  هرکزي و ديگر چارچوب

 نمايد. ارسا، و اعلام آن هه هان  هرکزي اقدام هي

 است از:سرهايه صندوق عبارت  -17ماده 

هبيغ .................................... هه  ]باشد که از حداقل مبلغ اعلامي بانک مرکزي کمتر نمي[نقدي  آورده -17-1

 ريا، است و تماهاً تعهد و پرداصت شده است.

 ........................................................................................... .آورده غيرنقدي شاهل:  -17-2

هنظنور   ،هاي صندوق )سود(، وجوه حاصل در حساب سنود انباشناه   هازآد درآهد هه هزينه در صورت -18ماده 

 هاشد. وجه قاهل توزيع هين صاحبان سرهايه نمي  شده و هه هيچ

 از: عبارت است هناهع هالي صندوق -19ماده 

 هاشد؛ آن عندالمطالبه هي هازپرداصتکه  انداز الحسنه پس قرض سپرده -الف

کنننده صنرفاً از    آن هه تودينع هازپرداصت  که (وجوه اداره شدهالحسنه ويژه )در قالب  سپرده قرض -ب

 هاشد؛ پذير هي نشده اين وجوه اهکان  هحل هانده هررف

 ؛سرهايه -پ

چنارچوب   هنه هنظنور هرنرف در   و هبرات و ... که توسط اشخاص صير  ،هوقوفات، وصايا، صيرات -ت

 ؛گيرد وظايف صندوق در اصايار آن قرار هي

صندوق در قبا، دريافنت آنهنا   که هاي نقدي و غيرنقدي اشخاص حقيقي و حقوقي  هدايا و کم  -ث

 ؛آن ندارداسارداد يا اعطاي اهاياز و اهثا،  هرهبني هيچ گونه تعهدي 

 ؛الحسنه هطاهق ها نرخ اعلاهي از سوي هان  هرکزي هاهت اعطاي قرض دريافاي کارهزد -ج

هندت ننزد    گذاري کوتاه گذاري در اوراق هشارکت و سپرده سرهايه ناشي از سرهايه سود دريافاي -چ

 ها هطاهق هفاد اساسناهه. هان 
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 .تأييد هان  هرکزي پس ازساير هناهع  -ح

پنذير اسنت و افنزايش     افزايش سرهايه صندوق صرفاً از هحل آورده نقد و غيرنقد هؤسسين اهکنان  -20 ماده

ها از جميه افزايش سرهايه از هحل سنود انباشناه و اصناير احايناطي همننوع       سرهايه از ساير روش

 هاشد. هي

 ونمايند   را هنه آن هانن  اراينه هني    صندوق حسب درصواست هان  هرکزي کييه اطلاعات هورد نياز  -21 ماده

 صود را شده حساهرسيپايان سا، هاي هالي  صورتهمچنين در صورتي که هان  هرکزي نياز هداند، 

 .دده قرار هيهان  در اصايار آن  هاي همراه، هه انممام يادداشت

 ،نمايند  هناي صنندوق اعنزام    رسيدگي هه حسناب  هان  هرکزي هازرسان صود را جهتهر زهان که  -22 ماده

اهکنان   ارائنه و هنه هازرسنان هانن  هرکنزي     تماهي اسناد، هدارک و دفاتر صنود را   هديران صندوق

ساصاه و حسب درصواسنت هازرسنان هانن  هرکنزي،     فراهم در اين صروص هاي لازم را  رسيدگي

 .نمايند تراوير اسناد هورد درصواست را ارائه هي

دساوري هبني هرتعييق هان   هه تشخيص هان  هرکزي، آن گرفاه چه هر اسات تخيفات صورت چنان -23 ماده

صندوق صادر نمايد، صندوق هلافاصيه نسبت هه توقنف فعالينت صنود اقندام     فعاليت )توقف هوقت( 

 صواهد نمود.

دسناوري هبنني هنر     گرفاه هه تشخيص هان  هرکزي، آن هانن   چه هر اسات تخيفات صورت چنان -24 ماده

همنوعيت و توقف دائم فعاليت و لزوم انحلا، صندوق صادر نمايد، صندوق هلافاصيه نسبت هه انجام 

 تشريفات قانوني هراي انحلا،، اقدام صواهد نمود.

 گيرد: در صورت انحلا، صندوق، ترفيه آن هه ترتيب ايل صورت هي -25ماده 

 ؛ها و وجوه اداره شده هازپرداصت سپرده -1

 ؛پرداصت و ايفاي ساير تعهدات صندوق -2

 هازپرداصت آورده هيأت اهنا؛ -3

 اناقا، هازاد هناهع و اهوا، صندوق هر اسات نظر نماينده ولي فقيه هه ي  هؤسسه صيريه. -4
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اهاداي سا، هالي صندوق او، ..................... هاه و اناهاي آن آصر ................... هاه هر سا، شمسني   -26ماده 

 صواهد هود هه اساثناي سا، او، تأسيس که از تاريخ تشکيل تا پايان ........................... هاه است.

هناي هنالي هنا رعاينت اصنو،، هنوازين، اسناانداردها و         اسناد حساهداري و دفاتر قانوني و صورت -27ماده 

قوانين و هقررات جاري هاي هاداو، حساهداري کشور، ضواهط هورد تاييد هان  هرکزي و ساير  روش

 گردد. تهيه و تنظيم هي

 هرگونه اصلاح و يا تايير در هفاد اساسناهه صندوق هوکو، هه تاييد قبيي هان  هرکزي است. -28ماده 

هيني نشده است تاهع قوانين و هقررات جاري از جمينه   صندوق در هواردي که در اين اساسناهه پيش -29ماده 

قانون عمييات هانکي هدون رها، قانون تنظيم هازار غيرهاشکل پولي، قانون قانون پولي و هانکي کشور، 

ها و هقررات هان  هرکنزي و سناير    ها، دساورالعمل تجارت، هروهات شوراي پو، و اعابار، هخشناهه

 هاشد. قوانين هوضوعه در آينده هي

  ارکان صندوق عبارتند از: -30 ماده

 هيأت اهنا -1

 (.شده هاشد در نظر گرفاهکه هيأت هديره هعنوان رکن صندوق  در صورتي) هيات هديره -2

 هازرت -3

4- ..... 

5- ..... 

 

 هيأت امنا 

از  . اولين هينأت اهنناي صنندوق   هيات اهناي صندوق از ........................... نفر تشکيل شده است  -31 ماده

 هاشد. گيري صندوق هي شوند. هيات اهنا هالاترين هقام ترميم سوي هؤسسين اناخاب هي
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هايست در هنگام حيات صود فنردي هنراي جانشنيني صنويش      هر ي  از اعماء هيات اهنا هي -31-1

هعرفي نمايد که هعد از وفات وي هه عنوان عمو هيات اهنا انجام وظيفه نمايد. عمنويت شنخص   

 هاشد. هه ترويب اکثريت اعما هيات اهنا هيهذکور هوکو، 

 جديد هوکو، هه ترويب اکثريت اعماء هيات اهنا صواهد هود.  پذيرش اعماء -31-2

 هاشد. صرو، عمو از هيات اهنا هوکو، هه ترويب حداقل دو سوم اعماء هيات اهنا هي -31-3

دعوت  .د دادهوسسه تشکيل جيسه صواهي هه اهور هيات اهنا حداقل هر سه هاه ي  هار هراي رسيدگ -32ماده 

رئنيس  نائب هيأت اهنا / هيات هديره و يا نائب رئيس هيأت اهنا / از اعماء هيات اهنا هوسييه رئيس 

هازرت يا هازرسنان  رئيس هيأت اهنا / رئيس هيات هديره و همچنين هعمل صواهد آهد. هيات هديره 

العاده دعوت هه تشکيل جيسه  ق را هه طور فوقهيات اهنا صندو ،توانند در هواقع ضروري صندوق هي

 نمايند.

جيسه هيات اهنا ها حمور حداقل دو سوم اعماء رسميت صواهد يافت. ترميمات هيات اهنا هنا   -تبصره

 راي حداقل دو سوم اعماء حاضر در جيسه هعابر صواهد هود.

)در ست از اناخاب، عز، و تجديد اناخاب اعماء هيات هديره ا وظايف و اصايارات هيات اهنا عبارت -33ماده 

و هازرسنان، اصنلاح اساسنناهه در    صورتي که هيأت هديره هعنوان رکن صندوق تعريف شده هاشد( 

هناي هنالي،    هاي صندوق، رسيدگي هه صورت هشي ها و صط چارچوب ضواهط هوجود، تعيين سياست

ينين زينان   هناي صنندوق، تع   الاناشار هراي در، آگهياساماع گزارش هازرسان، تعيين روزناهه کثير

 احامالي، انحلا، و ترفيه.

 گذاري شنده صنود در   هه هنظور هطالبه وجوه سپردهگذاران  سپردهصار، از عرف در صورت هراجعه  -34ماده 

گذاران و تأهين وجوه هطالبه  هوظف هه پاسخگويي هه سپردههاعهد و ي صندوق هيات اهناصندوق، ، 

ضمن پذيرش هسئوليت کاهل هر نوع تخيف در صندوق، هاعهد هه پاسخگويي شده هوده و همچنين 

 هاشد. صلاح از جميه هان  هرکزي و رفع هوارد تخيف هي هه هراجع اي

ي )زيان( هواجه گردد هه نحوي که صندوق ها کسردر صورتي که هيات اهناي صندوق هوظف است؛  -35ماده 

جبران کسنري  نسبت هه  هدت سه هاهظرف ، سرهايه آن از سرهايه اعلاهي هان  هرکزي کمار شود

 .نمايد اقدام ، حداقل تا سرهايه اعلاهي هان  هرکزي، صندوق)زيان( وارده و افزايش سرهايه 
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 هيأت مديره 

البد، صواهد هنود   ............ نفر عمو اصيي و ........... نفر عمو عييهيات هديره صندوق داراي حداقل  -36ماده 

که توسط هيات اهنا از هين اعما هيات اهنا و يا صار، از اعماء و پس از تاييد قبيني هانن  هرکنزي    

 شوند. سا، اناخاب هي 2جمهوري اسلاهي ايران هه هدت 

غيبت غيرهوجه هکرر هر ي  از اعمناء اصنيي   در صورت اساعفا، فوت، همنوعيت قانوني و يا  -1تبصره 

البد، هه ترتيب آراي هيشار هراي هقيه هدت هقرر هه جانشنيني وي   هيات هديره يکي از اعماء عيي

شنود کنه    نمايند. غيبت غيرهوجه هکرر هه هواردي اطلاق هني  در جيسات هيات هديره شرکت هي

هوجه حداقل در چهار جيسه هاوالي و يا  رغم اطلاع از دعوت، هدون اجازه قبيي و يا عذر عمو عيي

 هشت جيسه غيرهاوالي طي ي  سا، در جيسه هيات هديره حاضر نشود.

پس از انقماي هدت هاهوريت هيات هديره، در صورتي که هيات هديره جديد اناخاب نشنده   -2تبصره 

ود در صندوق هيات هديره هوجود تا اناخاب و قبولي هيات هديره جديد کماکان هه وظايف ص ؛هاشد

 اداهه داده و هسئوليت اداره اهور صندوق را هر عهده صواهد داشت.

توسط هيات اهنا  اعماي آنهيات هديره در نخساين جيسه صود که حداکثر ي  هفاه هعد از اناخاب  -37ماده 

تشکيل صواهد شد از هين صود ي  نفر را هه عنوان رئيس هيات هديره و ين  نفنر را هعننوان نائنب     

 نمايد. رئيس اناخاب هي

ي  نفر شخص حقيقي ايراني واجد شرايط و هنورد تاييند    ،هيات هديره هايد از هين صود يا از صار، -38ماده 

هه عنوان هدير عاهل اناخاب نمايد و حدود اصاينارات و  ا رقبيي هان  هرکزي جمهوري اسلاهي ايران 

الزحمه او را تعيين نمايد. هدير عاهل هالاترين هقام اجرائني صنندوق اسنت و در     هدت تردي و حق

صنندوق هحسنوب    هنماينند  ؛حدود اصاياراتي که از طرف هيات هديره هه وي تفنوي  شنده اسنت   

 شود و از طرف صندوق حق اهماء دارد. هي

هار هنا هه دعوت رئيس يا نائب رئيس هينات هنديره و ينا     روز ي  15جيسه هيات هديره حداقل هر  -39 ماده

هدير عاهل يا اکثريت هيات هديره ها حمور هيش از نرف اعمناي اصنيي هينات هنديره تشنکيل و      

 در جيسه ضروري است. اي اتخاا ترميم، رأي اکثريت اعماي حاضرياهد و هر رسميت هي
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العاده هيات هديره ها دعوت کابي رئيس يا نائب رئيس هيات هديره يا هدير عاهل يا  فوق جيسه -تبصره

 گردد. دو سوم اعماء هيات هديره تشکيل هي

هاشند و کييه اسناد و اوراق ههادار و تعهدآور هنا اهمناء    اعماء اصيي هيات هديره، صاحبان اهماء هي -40ماده 

 اهل يا قائم هقام هدير عاهل و ههر صندوق هعابر صواهد هود.حداقل ي  نفر از اعماء اصيي و هدير ع

توسنط صنود ينا    گوننه هعاهينه تجناري     اعماء هيات اهنا و هيات هديره در زهان عمويت حق هنيچ  -41ماده 

 ها صندوق را ندارند.واهساگان صود 

در صلاحيت هيات اهنا  ها هيات هديره جز در هواردي که هه هوجب اساسناهه اتخاا ترميم در هاره آن -42ماده 

است در ساير هوارد ها رعايت قنوانين و هقنررات اينرهط از جمينه قنانون پنولي و هنانکي کشنور،         

الحسنه، اساسنناهه و هرنوهات    هاي قرض دساورالعمل اجرائي تأسيس، فعاليت و نظارت هر صندوق

 دار وظايف ايل است: هيات اهنا داراي اصايارات لازم جهت اداره اهور صندوق هوده و هنجميه عهده

 ؛توسط رئيس هيأت هديره دعوت هيات اهنا -

 ؛ير هقررات هرهوطاجراي اساسناهه و ترميمات هيات اهنا و سا -

نرب و عز، و قبو، اساعفاي هدير عاهل و نظارت هر عمييات وي و پيشننهاد حندود وظنايف و     -

 اصايارات و هيزان حقوق و هزاياي هدير عاهل هه هيات اهنا؛

 ها، هودجه و ساير پيشنهادات و ارائه هه هيات اهنا؛ ها، هرناهه تنظيم طرحتهيه و  -

 ها ها حق توکيل هه غير؛ تعيين نماينده يا وکيل در دادگاه و هراجع قانوني و ساير سازهان -

 تعيين و هعرفي صاحبان اهماء هجاز هراي قراردادها و اسناد تعهدآور صندوق؛ -

ها و ارائه هه هازرت/هازرسان و تسييم هه هوقنع   حساب و رسيدگي هه صندوقنظارت هر هخار،  -

 گزارش هالي و ترازناهه هه هيات اهنا؛

 عز، و نرب کارکنان صندوق؛ -

 تعيين شال، ترفيع، تنبيه و شرايط اساخداهي؛ -

هنا نسنبت هنه اهنوا، هنقنو، و       تقسيم و تبديل و فسخ و اقاله و اهطا، و واگذاري و اجنراي آن  -

 اد و اوراق اجاره و اساجاره؛غيرهنقو، و حقوق و اسن

واگذاري و فسخ اجاره و درصواست تعديل و دفاع از آن، رهن گنذاردن و رهنن گنرفان اهنوا،      -

 هوسسه؛
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اقاهه و تعقيب و دفاع از هرگونه دعوي يا انرراف و اسارداد آن ها داشان تمام اصايارات در کييه  -

ور و ساير هراجع يا حق هرنالحه و  هاي عموهي و ديوان عالي کش هراحل دادرسي اعم از دادگاه

 سازش و تعيين وکيل ها حق توکيل هه غير؛

 الحسنه از ساير هوسسات هجاز؛ اتخاا ترميم درهورد تحريل وام قرض -

 نمايندگي در هراهر اشخاص ثالث، ادارات و هوسسات دولاي و صروصي و ... ؛ -

 سسات اعاباري هجاز.ها يا ساير هو افاااح حساب جاري و هرگونه حساب ديگر نزد هان  -

دهد و هيچ ي  از اعماي هينات هنديره حنق     هيات هديره وظايف صود را هرورت جمعي انجام هي -43ماده 

هنفرداً اسافاده کند هگر در هوارد صاص که وکالت نمايندگي کابي از طنرف    ندارد از اصايارات هيات،

اصايارات صود را ها اکثريت سه چهنارم آرا  تواند قسماي از  هيات هديره داشاه هاشد. هيات هديره هي

 هه هدير عاهل تفوي  کند.

تحويل و تحو، و اناقا، هسئوليت از هيات هديره ساهق هه هيات هديره هعدي هايد هلافاصنيه هعند از    -44ماده 

هاي  ها و هوجودي تاريخ قبولي سمت هيات هديره صورت گيرد و کييه اوراق و اسناد و دفاتر و حساب

ها ترتيب هعرفني   هه هيات هديره جديد تحويل و پس از ثبت تاييرات در اداره ثبت شرکتصندوق 

 اهماهاي هجاز داده شود.

هراتب نقل و اناقا، هيات هديره هايد در صورت هجيس هنعکس و هه اهماي اکثريت اعماي هينات   - 45ماده 

صورت هجينس هنذکور    هديره ساهق و اعماي هيات هديره جديد و هازرت/هازرسان صندوق هرسد.

 شود. اسناد صندوق نگهداري هي  جزء

اساعفاي هر ي  از اعماء هيات هديره تا تعيين عمو جديد و قبنولي سنمت آن رافنع هسنئوليت و      -46ماده 

 وظايفي که هه وي هحو، شده است نيست.

يست از شنرايط  ها داوطيبان عمويت در هيات هديره و داوطيبان احراز پست هدير عاهل صندوق هي -47ماده 

 ايل هرصوردار هاشند:

 تاهعيت ايران؛ -

 داري؛ دارا هودن حسن شهرت و اهانت -

 ( قانون پولي و هانکي کشور.35ده )پيشينه طبق هفاد هند )الف( ها   عدم سوء -
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 اناخاب هجدد افراد هوضوع اين هاده هوکو، هه تاييد قبيي هان  هرکزي است. -تبصره 

عاهل عمو هيات هديره هاشد، دوره هديريت عاهل او از دوره عمويت در هينات  در صورتي که هدير  -48ماده 

 هديره هيشار نخواهد هود.

تواند هه هسئوليت صود هراي صويش قائم هقام و يا هعاون اناخاب نمنوده و هنا قبنو،     هدير عاهل هي -49ماده 

کارکننان صنندوق تفنوي     تمام يا قسماي از اصايارات صود را هه او يا هنر ين  از     هسئوليت کاهل،

 نمايد.

 بازرس 

سنا، از   2هنراي هندت   را البد،  هيات اهنا ...................... هازرت اصيي و ...................... هازرت عيي -50ماده 

 .کند هين صود يا از صار، اناخاب هي

هيأت در صورت فوت يا همنوعيت قانوني و يا اساعفاي هازرت يا هر ي  از هازرسان اصيي،  -1تبصره 

البند، را هنه ترتينب آراء     هيات هديره هکيف است ظرف هدت ده روز هازرت/هازرسان عيياهنا / 

 هيشار هراي هقيه هدت دعوت نمايد.

هازرت/هازرسان قبيني   ؛اند ردهتا زهاني که هازرت/هازرسان جديد اناخاب و قبولي سمت نک -2تبصره 

 کماکان هسئوليت هازرسي را هه عهده دارند.

 :انجام اهور ايل هساند هازرت/هازرسان صندوق هکيف هه -51ماده 

و نظارت هسامر هر انطباق اداره اهور صندوق و عمييات و هعاهلات انجام شده ها اساسناهه و قنوانين   -

 ؛هاي هرهوط هقررات و دساورالعمل

زوم هنا اسنافاده از کارشننات    در صورت لن هاي هالي. ) دفاتر، اسناد و صورت ها، هه حسابرسيدگي  -

 ؛(که در اين صورت پرداصت هزينه کارشنات ها ترويب هيات اهنا هر عهده صندوق صواهد هود هرهوط

 رسيدگي هه شکايات و ارائه گزارش هه هيات اهنا و هراجع ايرهط؛ -

 داره اهور صندوق هه هيات اهنا و هراجع ايرهط؛تذکر کابي تخيفات هوجود در نحوه ا -
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رسيدگي هه هيات   هاي حساهرسي و گزارش نايجه نظارت هر انجام حساهرسي و رسيدگي هه گزارش -

 اهنا و هراجع ايرهط.

هرگونه رسيدگي و هازرسي را در هنورد عميينات صنندوق     ،توانند در هر هوقع هازرت و هازرسان هي -52ماده 

د و درصورت نرا هطالبه کرده و هورد رسيدگي قرار ده ناد و هدارک و اطلاعات هرهوطو اسانجام داده 

 د.نالعاده هيات اهنا را هنماي لزوم تقاضاي تشکيل جيسه فوق

 

ترننويب در تنناريخ .......................... هننه  تبرننره تنندوين و   9هنناده و  52ايننن اساسننناهه در  

 .......... رسيده است................................................................


